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Auszubildende

der Firma Demmeler
wieder mal bei den Besten

Bei der. Freisprechungsfeler der Kreishandwer-
kerschaft MM-MN am 24. Aprl 2007 Im
Maximilan-Kolbe-Haus in MM wurden von
insgesamt 145 Junggesellen funf fir besonders
gute Leistungen ausgezeichnel. Zwei davon
waren von der Firma Demmeler. Die Jung-
gesellen Michels Di Schiena und Matthias Langl
wurden mit den besten Priiffungsergebnissen im
Feinmechanikhandwerk ausgezeichnet. Die
Firmenchels Ludwig und Johannes Demmeler
sowie die zwel Ausbildungsmeister Manfred
Eberle und Jan Glawlon sind besonders stalz auf
dieses Ergebnis. Die Firma Demmeler
Ubernimmt nun alle sechs jungen Facharbsiter
nach der Ausbildung mit hervoerragenden

Zukunftsperspektiven.

Herr Johannes Demmeler betont, dass fiir den
stetigen Expansionskurs der Firma dis
hochqualifizierten Fachleute die Basis sind.

Um diese Entwicklung abzusicham, hat sich die
Firmenleitung entschieden, im Jahr 200
mehrere Millionen Euro in den Bau einer neuen
Fertigungs- wund Montagehalle, in die
Erwelterung der Sozial- und Blrorume und
nicht unwesentlich in den deutlichen Aushau der
Ausbildungsabteilung zu investieren. Dabei wird
dia Anzahl der Auszubildenden auf acht
Lehrlinge pro  Ausbilungsjahr aufgestockt,
welches ainaer uUberdurchschnittlichen

Ausblidungsquote von ca. 7.5% entspricht.

von links nach rechts: Ludwig Demmaeler (Geschiftsfihrer), Manfred Eberle

und Jan Glawion {Ausbildungsmeister), Matthias Lingl und
Michele Di Schiena [Junggesellen), Johannes Demmeler (Geschiftsfihrer).




